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MÓDULO 2 

ANÁLISE, AVALIAÇÃO DE PROPOSTAS E ADJUDICAÇÃO 
 

OBJETIVOS 

Dotar os formandos de conhecimentos sobre as principais alterações introduzidas pelo DL 78/2022, no 
que concerne à análise e avaliação de propostas e adjudicação. Apresentar metodologias de elaboração 
dos modelos de avaliação de propostas. 
 

DESTINATÁRIOS 
Dirigentes, Técnicos Superiores e Assistentes Técnicos que trabalhem na área da Contratação Pública, 

nas Administração Pública Local. 
 

PROGRAMA / CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

1. A diferença entre análise e avaliação de propostas 
2. A análise de aspetos materiais, formais e de legitimidade das propostas 
3. Esclarecimentos e suprimentos das propostas 
4. As causas de exclusão das propostas 

a. Causas materiais (exemplos práticos) 
b. Causas formais (exemplos práticos) 

5. A definição do critério para a escolha da proposta economicamente mais vantajosa 
a. Modalidade multifator 
b. Modalidade monofator 

6. Exemplos de fatores e subfactores de avaliação das propostas 
7. Adjudicação por valor superior ao preço base 
8. Avaliação de propostas versus avaliação de candidatos 
9. O dever de adjudicação e as causas de não adjudicação 
10. Adjudicação 

a. Processo de Adjudicação 
b. Habilitação do Adjudicatário 
c. Caução 
d. Celebração do Contrato 

 

 

DURAÇÃO 

4 horas 
 

CRONOGRAMA 

03 de dezembro, das 14h00 às 18h00 
 

FORMADOR 

Pedro Teixeira – Possui cerca de 23 anos de experiência na área jurídica, em concreto no 

desenvolvimento de trabalho em Autarquias Locais, os últimos 8 anos no sentido da especialização na 

área da contratação pública, tendo assumido entre 2018 e 2023 as funções de Diretor do Departamento 

de Apoio à Contratação e às Entidades Participadas no Município do Porto. Possui duas pós-graduações 

e um mestrado. 
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